附件1：安徽叉车集团有限责任公司2023年公开招聘管理人员岗位简章
	序号
	部门
	岗位
	招聘人数
	应  聘  条  件  要  求
	笔试

	
	
	
	
	学历要求
	专业要求
	年龄
	应聘资格
	面试

	1
	集团财务资产部
	部长
	1
	大学本科及以上学历
	财务、审计、经济类相关专业
	45周岁及以下
	1.具有履行岗位职责所必需的专业知识，熟悉现代企业管理知识，熟悉国家财经法律法规和财务会计制度，具有较强的财务管理能力、资本运作能力和风险防范能力，熟悉国有企业经营管理和财务监管工作。
2.满足下列条件之一：
（1）具有财务、会计、审计、投融资、资产管理等相关工作经验不少于8年，并担任单位财务、审计等相关部门中层职务不少于3年。
（2）担任叉车集团同等规模企业总会计师、财务总监或财务部长不少于2年。
（3）在会计或审计事务所从事会计、审计工作不少于8年，其中担任项目经理不少于5年。
3.具有审计、会计类专业中级及以上职称，或持有注册会计师证书。
4.同等条件下，省及以上高端会计人才（领军）等特别优秀者，可适当放宽资格要求。
	公共基础+专业知识笔试，
半结构化面试。

	2
	审计部
	副部长
	1
	大学本科及以上学历
	财务、审计、经济类相关专业
	45周岁及以下
	1.具有履行岗位职责所必需的专业知识，熟悉现代企业管理知识，熟悉国家财经法律法规和内部审计准则，具有较强的管理能力、分析判断能力和风险防范能力，熟悉国有企业经营管理和内部审计工作，熟悉审计相关政策法规和工作流程。
2.满足下列条件之一：
（1）具有财务、会计、审计等岗位相关工作经验不少于6年，并担任单位财务、审计等相关部门业务主管及以上职务不少于1年。
（2）在会计或审计事务所从事会计、审计工作不少于5年，其中担任项目经理不少于3年。
3.具有审计、会计类专业中级及以上职称，或持有注册会计师证书。
4.特别优秀者，可适当放宽资格要求。
	公共基础+专业知识笔试，
半结构化面试。

	3
	股份财务资产部
	部长
	1
	大学本科及以上学历
	财务、审计、经济类相关专业
	45周岁及以下
	1.具有履行岗位职责所必需的专业知识，熟悉现代企业管理知识，熟悉国家财经法律法规和财务会计制度，具有较强的财务管理能力、资本运作能力和风险防范能力，熟悉上市公司企业经营管理和财务监管工作。
2.满足下列条件之一：
（1）具有财务、会计、审计、投融资、资产管理等相关工作经验不少于8年，并担任单位财务、审计等相关部门中层职务不少于3年。
（2）担任上市公司或安徽合力同规模企业的总会计师、财务总监或财务部长不少于2年。
（3）在会计或审计事务所从事会计、审计工作不少于8年，其中担任项目经理不少于5年。
3.具有审计、会计类专业中级及以上职称，或持有注册会计师证书。
4.同等条件下，省及以上高端会计人才（领军）等特别优秀者，可适当放宽资格要求。
	公共基础+专业知识笔试，
半结构化面试。

	4
	股份信息化部
	部长
	1
	硕士研究生及以上学历
	计算机、信息系统或管理类等相关专业
	45周岁及以下
	[bookmark: _GoBack]1.对制造业数字化转型有深刻的认识和理解，熟悉ERP、MES、APS等，拥有智能制造领域项目经验。
2.具有较强的人际交往能力和沟通协调能力，执行力强，拥有事业心、责任感和良好的职业道德，具备信息化方案设计统筹和项目实施的能力。
3.满足下列条件之一：
（1）从事制造业企业信息化管理工作经验不少于8年，并担任单位信息化等相关部门中层职务不少于3年。
（2）担任过上市公司或安徽合力同等规模企业的首席信息官或信息化部门负责人不少于2年。
（3）在软件企业或管理咨询机构工作不少于8年，担任项目经理不少于5年。
4. 特别优秀者，可适当放宽资格要求。
	公共基础+专业知识笔试，
半结构化面试。
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